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Informacioén sobre la Asignatura

1. Breve descripcion de la asignatura

La asignatura, ubicada en el primer semestre del cuarto curso de la especialidad de Interpretacién,
culmina y completa el proceso de aprendizaje de los fundamentos técnicos de la interpretacion
escénica. Tiene como objetivo la integracidn de las herramientas psicofisicas adquiridas a lo largo
de los cuatro cursos de la especialidad, y su aplicacién a proceso creativo y artistica de la puesta
en escena.

2. Objetivos de la asignatura

1. Afianzar la autonomia, la capacidad creativa y el manejo dptimo de la técnica interpretativa en
su aplicacion dentro de la practica escénica.

2. Preparar al alumnado para el proceso técnico, creativo y artistico de una puesta en escena.

3. Afianzar los fundamentos técnicos de la Estructura Técnica Interpretativa.

3. Vinculacién formativa con otras asignaturas del titulo

Esta asignatura pertenece a la materia Practicas de Interpretacion, y esta vinculada con las
asignaturas de los cursos anteriores que componen la materia Sistemas de interpretacion (Teoria
de la Interpretacion, Interpretacion I e Interpretacion II) y con la asignatura del curso anterior
Prdcticas de Interpretacion.

4. Competencias y resultados de aprendizaje (Segun Decreto 58/2011, de 15 de septiembre,
por el que se establece el plan de estudios de las especialidades de Direccién escénica y
Dramaturgia e Interpretacion, de las ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte Dramatico
en la Comunidad de Castilla y Le6n).

4.1. Competencias generales

1. Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

2. Recoger informaciodn significativa, analizarla y sintetizarla adecuadamente.

3. Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se
realiza.

4. Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.
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. Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.
. Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor

en el ejercicio profesional.

. Fomentar la autonomia y la autorregulacién en el &mbito del conocimiento, las emociones, las

actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la
informacion, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad
para automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

. Comprender psicolégicamente y empatizar, para entender y sentir las vidas, situaciones y

personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicidn,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas, desarrollando
su habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las
circunstancias cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio
cuerpo y del equilibrio necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al
espectaculo.

. Potenciar la conciencia critica, aplicando una visién constructiva al trabajo de si mismo y de los

demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los
medios que utiliza y los fines que persigue.

10. Fomentar la expresidn y creacion personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y

practicos adquiridos; mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso
creativo; asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de manera equilibrada el éxito
social.

4.2. Competencias especificas

1.

w

Dominar los recursos expresivos propios, necesarios para el desarrollo de la interpretaciéon
escénica.

. Crear una Estructura Técnica Interpretativa a través del uso de diferentes recursos psicofisicos.
. Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal.
. Dar respuesta de forma organica, comprometida, coherente y creativa al reto de abordar el

desarrollo completo de un personaje (o de una partitura de acciones con sentido), en el marco
de una puesta en escena.

5. Integrar las disciplinas instrumentales estudiadas en la formacién dentro del marco de la puesta

o

en escena y segun las necesidades de la misma (estilo, calidad expresiva y estética, género,
c6digo escénico, tipo de convencion, etc.)

. Reconocer y asimilar en el trabajo practico las capacidades de insercidn del trabajo individual

en un proceso colectivo de ensayos y montaje.

Perfeccionar el uso del instrumento psicofisico y completar la expansiéon tanto de las
potencialidades técnicas como de su rango expresivo, de cara a la construccion de personajes
o de partituras significantes.

. Reconocer y aplicar de forma practica el analisis activo del texto dramatico.
. Dominar la técnica de la improvisacion, empleando con iniciativa, creatividad y autonomia el

imaginario propio y la capacidad de juego escénico.

4.3. Resultados de aprendizaje
Capacidad de aplicar las herramientas psicofisicas del intérprete y los recursos expresivos
necesarios para la interpretacién:

1.

Capacidad de interpretar un personaje de forma veridica, creativa, comprometida y coherente
en el marco de una puesta en escena.
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2. Capacidad de concebir y fundamentar los procesos creativos.

3. Conocimiento de los diferentes motores de juego que establecen los géneros y estilos en la
creacion del personaje o la construccion de una partitura de acciones con sentido dentro de la
practica escénica, y de la relaciéon entre estos y el publico.

4. Capacidad de integrarse en un trabajo de elenco y creacidon grupal durante un proceso de
montaje, ensayos y representaciones.

5. Aplicacién Del Andlisis Activo al texto teatral.

5. Contenidos (Segun Decreto 58/2011)

Practica de creacidn teatral en la que se sintetizan todos los aspectos de la formacién y que implica
el conocimiento y la experimentacion de la complejidad del proceso global de la creacién, de cara
a la experiencia de la representacion.

Los mecanismos de integracion de los lenguajes, procedimientos, conceptos y saberes adquiridos,
para conseguir transmitir al espectador las sensaciones, emociones y el sentido de la creacién
escénica.

Estudio practico de las claves esenciales del texto y del personaje a representar, incluyendo las de
estilo, género, época y contexto social.

Circunstancias dadas, sucesos fundamentales, super objetivo del autor y de los personajes, lineas
de acciéon y naturalezas temperamentales, de sentimiento y de comportamiento de esos
personajes.

Temario

TEMA 1: Revision e integracion de nuevos recursos técnicos:

-La escucha activa: La disponibilidad y la energia: Relajaciéon/tension muscular;
Atencion/concentracién. La disociacidn. El Aqui y ahora.

- La organicidad: El impulso. La unidad psicofisica. La accién psicofisica. La estructura accién-
reaccion. La secuenciacion y la expresividad de la acciéon. La accién interna. Qué pasa y como
pasa.

- El conflicto: Trabajo corporal sobre el conflicto. Herramientas de comprensién y aproximacién
ala escenay al texto. Experimentacion del conflicto a partir de la improvisacidn.

- La preexpresividad. El trabajo de elenco. El juego escénico. La improvisacion. Sensibilidad e
imaginacion al servicio del intérprete. La nocién de entrenamiento actoral. El personaje.

TEMA 2: El intérprete y la forma dramatica.

- Trabajos sobre el espacio y el tiempo: Utilizacion del espacio (equilibrio y desequilibrio, niveles,
relacion con el resto del elenco, etc.) Elementos dindmicos (Ritmo, velocidad, tempo, etc.)

- La forma en la interpretaciéon: Lenguaje literario y lenguaje escénico. La teatralidad y la
convencion escénica. El c6digo teatral y el signo.

- Recursos técnicos aplicados a la forma: Los ojos, la boca y las manos. Niveles de energia,
relaciones, atmosferas, calidad de movimientos etc.

TEMA 3: El intérprete y el proceso de puesta en escena.

- El caracter procesual y colectivo de la creacion teatral.

- La lectura y andlisis del texto. El signo teatral.

- La interpretacion y el resto de signos escénicos (escenografia, espacio sonoro, iluminacion,
vestuario etc.)

- La Estructura Técnico-Interpretativa como base del trabajo.

- El contacto con el publico.
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6. Metodologia

1 Clases teodrico-practicas y practicas 113
2 Clases abiertas y muestras 12
3 Tutorias

10
4 Trabajo auténomo del alumnado 135
TOTALES 270

7. Evaluacion

7.1 Sistema de evaluacion continua

Podran acogerse a este sistema de evaluacién aquellos/as alumnos/as cuyas faltas de asistencia
no superen el 16 % de la asignatura (un total de 5 faltas de asistencia).

Este sistema contempla las siguientes actividades y pruebas de evaluacién, con la siguiente
ponderacién porcentual:

Evaluacion de la resolucién de 25 % 15%

problemas y actividades
practicas: Rendimiento, tareas
semanales y practicas escénicas
en evaluacién continua.

Valoracion de  trabajos y 30%* 40% *
proyectos: Resultado de la

presentacién escénica del

semestre.

Trabajos escritos: Diario de trabajo 25% 30%
con conclusiones (20%) y ETI (5%)

Actitud en clase 20%* 15%
Total 100 % 100 %

* Los items de evaluacién marcados con un asterisco tendran que obtener una calificacién minima
de 5 sobre 10 para poder aprobar la asignatura.

7.2 Sistema de evaluacion sustitutoria
Deberan acogerse a este sistema de evaluacidn aquellos/as alumnos/as cuyas faltas de asistencia
superen el 16 % de la asignatura (un total de 5 faltas de asistencia).
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Este sistema contempla las siguientes actividades y pruebas de evaluacién, con la siguiente
ponderacién porcentual:

Valoracion de trabajos y 70%* 70%*
proyectos: Resultado de la
presentacion  escénica  del
semestre.

Trabajos escritos: Diario de 30% 30%
trabajo con conclusiones (15%)
y ETI (10%)

Total 100% 100%

* Los items de evaluaciéon marcados con un asterisco tendran que obtener una calificacién minima
de 5 sobre 10 para poder aprobar la asignatura.

8. Criterios de evaluacion

En relacion a la resolucion de problemas y actividades practicas se valorara:

1. Iniciativa, esfuerzo, constancia y rendimiento en el trabajo.

2. Seguimiento de la asignatura y participacion en el aula fomentando el didlogo constructivo.
3. Ejercicios técnicos sobre practica actoral.

4. Valor del proceso de trabajo de escenas e improvisaciones.

5. Habilidades comunicativas y capacidad critica y autocritica.

6. Entrenamiento personal y grupal.

7. Autonomia y gestién del trabajo fuera del aula.

En relacion a los trabajos y proyectos:

1. Aplicacién de los recursos técnicos, creativos y expresivos del intérprete. Organicidad.

2. Conocimiento y dominio de los elementos técnicos de la accién fisica y vocal en la practica
escénica. Escucha, accidn/reaccion, intencion, tempo-ritmo, espacio, dindmicas, etc.

3. Conocimiento y aplicacion practica del analisis de texto.

4. Sensibilidad e imaginacion en el trabajo. Auntonomia, creatividad, coherencia, y versatilidad.
La presentacion escénica del semestre es una prueba de evaluacidon cuyos contenidos pueden
comprender la presentacion tanto de ejercicios psicofisicos, como ejercicios de entrenamiento
actoral, improvisaciones, escenas y/o mondlogos correspondientes al material trabajado durante
el semestre y que el profesor anunciara con la suficiente antelacion.

Las pruebas, ejercicios y presentaciones escénicas en evaluacidn sustitutoria comprenden las
mismas herramientas de calificacion.

En relacion a los trabajos escritos:

1. Correccién sintactica, gramatical y ortografica (las faltas de ortografia conllevaran una
penalizacion de 0,10 puntos por falta).

2. Capacidad de analisis y utilizacion de lenguaje técnico.

3. Capacidad discursiva y expresiva.

Los trabajos escritos deberan presentarse de acuerdo a las siguientes pautas:

- Interlineado 1,5, tipo de letra Times New Roman, tamafio 12

Escuela Superior de Arte Dramatico de Castilla y Ledn
GUIA DOCENTE CURSO 2024/25



FUESCYL

FUNDACION UNIVERSIDADES
Y ENSENANZAS SUPERIORES
DE CASTILLA Y LEON C

& Junta de
stilla y Leon

Q

- Extension: Entre 5y 20 paginas.

En relacion a la actitud en clase:

1. Pertinencia en las intervenciones, compafierismo y respeto hacia el resto de la comunidad
educativa.

2. Atencion, escucha activa e implicacién con el trabajo de los compafieros.

3. Capacidad de trabajar colectivamente.

4. Puntualidad.

5. Respeto a las instalaciones y al material de trabajo, actitud proactiva e implicaciéon en la
adecuada organizacién colectiva de los alumnos para la recogida y devolucién del material en
préstamo, y su cuidado (cumplimiento de los protocolos de almacenes de vestuario y utileria), asi
como al mantenimiento del orden antes, durante y al finalizar la clase, manifestando asi tanto el
respeto por el propio trabajo, como por el de los compafieros del grupo, y del resto de la
comunidad educativa.

6. Rigor para no distraerse en clase con los dispositivos electrdnicos. La utilizacién durante la clase
de redes sociales, WhatsApp y similares conllevara una penalizacion severa en la nota de actitud.
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